PRIMARIA COMUNEI ALEXENI
JUDETUL IALOMITA

COMPARTIMENT ASISTENTA SOCIALA
Nr. 106 din 10.01.2022

RAPORT
privind activitatea asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav,
desfisuratd in semestrul II al anului 2021

Avand in vedere prevederile art. 40 alin. (2} din Legea nr. 448/2006 privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicatd, cu
modificirile si completarile ulterioare, precum si cele ale art. 29 din H.G. nr.
268/2007 de aprobare a Normelor metodologice de aplicare ale Legii nr. 448/2006,
compartimentul de asistentd sociald din cadrul primiriei efectueazd controale
periodice asupra activitatii asistentilor personali si prezintd semestrial un raport
consiliului local.

Raportul semestrial contine cel putin urmitoarele date:

a) dinamica angajarii asistentilor personali;

b) informatii privind modul in care se asigurd inlocuirea asistentului personal pe
perioada concediului de odihnd, in stransd legdturd cu lipsa centrelor de tip
respiro;

¢) informatii privind numérul de asistenti personali instruiti;

d) numarul de controale efectuate si problemele sesizate.

fn intelesul Legii nr. 448/2006, persoanele cu handicap sunt acele persoane
cirora, datoritd unor afectiuni fizice, mentale sau senzoriale, le lipsesc abilitatile de a
desfisura in mod normal activititi cotidiene, necesitand masuri de protectie in
sprijinul recuperdrii, integrarii si incluziunii sociale.

Conform art. 35 din aceeasi lege, copilul cu handicap grav si persoana adultd
cu handicap grav are dreptul la un asistent personal, in baza evaludrii
sociopsihomedicale.

Asistentul personal al persoanei cu handicap grav este persoana care
supravegheaza, acordi asistentd si ingrijire copilului sau adultului cu handicap grav,
pe baza planului de recuperare pentru copilul cu handicap, respectiv a planului
individual de servicii al persoanei aduite cu handicap.
contractului individual de munc# incheiat cu priméria de la domiciliul sau resedinta
persoanei cu handicap grav, asistentul personal are urmétoarele drepturi:

- salariul stabilit potrivit prevederilor legale in vigoare;

- program de lucru care si nu depaseascd in medie 8 ore pe zi sau 40 ore pe
sdptimana;




- concediu anual de odihnd, potrivit dispozitiilor legale aplicabile

personalului incadrat in institutii publice.

Parintii, sau dupd caz, reprezentanii legali ai copilului cu handicap grav,
persoana sau familia care a primit in plasament un copil cu handicap grav, adultii cu
handicap grav ori reprezentantii legali ai acestora, cu excepfia celor cu handicap grav
ori reprezentantii legali ai acestora, pot opta intre asistent personal §i primirea unei
indemnizatii lunare.

Plata indemnizatiei lunare se asiguri de primdriile in a céiror razi teritoriald isi
are domiciliul sau resedinta persoana cu handicap grav si se face pe perioada
valabilitatii certificatului de incadrare in grad de handicap.

Dinamica angajarii asistentilor personali in semestrul 1I al anului 2021 se
prezintd dupd cum urmeazi:
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Tulie 12 - -
August 12 - -
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Octombrie | 12 - -
otembrie |11 - -lese Lungu
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Decembrie | 11 - -

La finele semestrului II al anului 2021, la nivelul Prim#riei comunei Alexeni
sunt angajati cu contract individual de munca un numdr de 11 asistenti personali, din

care 5 pentru copii si 6 pentru adulfi. o _
~ Dinamica acordirii indemnizatiei de insotitor in semestrul II al anului 2021 se
prezintd dupd cum urmeaza:
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Tulie 18 -trecere in CO -

August I8 -trecere in CO -

Septembrie | 20 -trecere in CO -
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Decembrie | 19 -

De asemenea, la sfarsitul semestrului II al anului 2021 sunt in platd 19
indemnizatii pentru persoane cu handicap grav, din care 0 pentru copii si 19 pentru
adulti/reprezentanti legali.

Suma totald plititd pentru salariile asistentilor personali si indemnizatii in
perioada 01 iulie 2021 — 30 decembrie 2021 (ultimele 6 luni) este de 357.249 lei,
din care 198.057 lei pentru plata asistentilor personali si 159.192 lei pentru plata
indemnizatiilor lunare de handicap.

Referitor 1a modul in care se respectd dreptul de concediu anual de odihn
cuvenit asistentului personal, acesta a fost acordat in baza programdrii anuale si a
cererilor depuse de ciitre asistengii personali. Pe durata concediului asistentului
personal s-a platit persoanei cu handicap (persoanei asistate) indemnizatia previzuta
la art. 43 alin. (1) din Legea nr. 448/2006 republicati, intrucat nu exista posibilitatea
angajirii unui inlocuitor al asistentului personal pe durata concediului de odihna
sau gizduirea intr-un centru de tip respiro, in conformitate cu prevederile art. 37 alin.
(2) si (3) din lege.

Referitor la instruirea asistentilor personali: potrivit art. 38 alin. 1 lit. a) din
Legea nr. 448/2006, republicatd, cu modificirile si completarile ulterioare, asistentul
personal are obligatia de a participa, o datd la 2 ani, la instruirea organizatd de
angajator; in semestrul I al anului , potrivit Contractului inregistrat sub nr. 3420 din
20.09.2021, la sediul Primiriei comunei Alexeni, judetul lalomita a avut loc
instruirea asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav, in numar de 11
(unsprezece).

Verificarile privind activitatea asistentilor personali, efectuate de citre
angajatii cu atributii in domeniu din cadrul serviciului asistentd sociala si autoritate
tutelard al Primiriei Comunei Alexeni, au vizat urmétoarele aspecte:

Tema 1: Acordarea ingrijirilor primare

Obiectiv: Consolidarea/dezvoltarea competentei de a realiza corect ingrijirile
primare,

Tema 2: Asigurarea alimentatiei si hrinirii beneficiarului

Obiectiv: Consolidarea/dezvoltarea competentei asistentului personal privind
asistarea persoanei cu handicap grav in alimentatie §i hranire,

Tema 3: Adaptarea mediului la nevoile beneficiarului

Obiectiv: Consolidarea/dezvoltarea competentei asistentului personal de a asigura
un spatiu personalizat, in funcfie de necesitdjile si particularitdfile beneficiarului,
Tema 4: Supravegherea stirii de siniitate a beneficiarului

Obiectiv: Consolidarea/dezvoltarea competentei asistentului personal de a
supraveghea §i menfine starea de sandtate a persoanei cu handicap grav,

Tema 5: Comunicarea intre asistentul personal si persoana cu handicap



Obiectiv: Consolidarea/dezvoltarea competentei asistentului personal de a comunica
eficient cu persoana cu handicap grav, in functie de particularitdtile acesteia,

Tema 6: Asistarea activititii si participirii persoanei cu handicap grav in
familie si comunitate

Obiectiv: Consolidarea/dezvoltarea competentei asistentului personal de a antrena
si asista persoana cu handicap grav intr-o varietate de activitafi necesare dezvoltarii
personalitdfii acesteia, recuperdrii, integrdrii in comunitate, petrecerii timpului liber
in acord cu particularitdtile si preferinele e,

Tema 7: Asistarea integririi scolare si a educatiei permanente

Obiectiv: Consolidarea/dezvoltarea competentei asistentului personal de a sprijini
integrarea scolard/educatia permanentd a persoanei cu handicap grav,

Tema 8: Asistarea integririi profesionale a persoanei cu handicap grav
Obiectiv: Consolidarea/dezvoltarea competentei necesare asistentului personal
privind asistarea persoanei cu handicap grav in orientarea profesionald, ocuparea
unui loc de muncd si menfinerea acestuia,

Tema 9: Supravegherea respectirii drepturilor persoanei cu handicap

Obiectiv: Dezvoltarea competentei necesare sprijinirii persoanei cu handicap grav
in cunoasterea si exercitarea drepturilor si obligatiilor ce ii revin in calitate de
membru al comunitatii.

Controalele se efectueazi periodic sau ori de céte ori se impune, controalele se
efectueaza inopinat.

In urma acestor verificari s-au constatat urmitoarele:

- sunt indeplinite corespunzitor obligatiile din contractul individual de
muncd si cele prevazute de dispozitiile legale privind protectia si
promovarea drepturilor persoanei cu handicap;

- este asigurati ingrijirea primard, alimentatia §i hrdnirea bolnavului,
supravegherea stirii de sinitate, respectarea drepturilor persoanei cu
handicap.

Angajatii compartimentului asistentd sociald au acordat informarea si
consilierea persoanelor cu handicap si a asistentilor personali, fie la momentul
prezentdrii acestora la sediul institutiei, fie cu ocazia deplasérilor in teren, la
domiciliul acestora, astfel incit si cunoascd atdt obligatiile ce le revin, cét i
drepturile de care pot beneficia, potrivit legii.

Tot semestrial, asistentul personal prezinta un raport de activitate serviciului de
asistentd sociala si autoritate tutelar, cu privire la activitatea desfasuraté i evolutia
starii bolnavului.

In semestrul II al anului 2021 nu au fost cazuri de trecere de la asistent
personal la acordare indemnizatie lunard, angajatii personali fiind in mésurd sa-i
indeplineasca corespunzator atributiile fata de persoana asistata.

In urma controalelor efectuate nu s-au constatat probleme deosebite in
activitatea asistentilor personali, care si conduci la inlocuirea lor. Mentiondm cé 95
% dintre angajati sunt rude de gradul I sau sof/sofie cu persoana bolnavé si fi
ingrijesc corespunzitor nevoilor acestora.




In concluzie, apreciem ci activitatea asistentilor personali angajati ai Primdriei
Comunei Alexeni din semestrul II al anului 2021 s-a desfdsurat in bune conditii si
cu respectarea drepturilor si obligatiilor asistentului personal si a drepturilor
persoanei cu handicap, prevazute de legislatia in vigoare.
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